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Zalgcznik

do Uchwaty Nr ...... 125
Rady Miejskiej Zawichost
zdnia................ 2025r.

Roczny Program

wspolpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

1. Ilekroé w niniejszym ,,Programie wspolpracy Gminy Zawichost z organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2026” zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1Y)

2)

3)

4)

5)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2025. poz. 1338.)
ustawie o pomocy spolecznej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca
2004 1. 0 pomocy spotecznej (tj Dz.U. 2025r., poz. 1214 ze zm.);

organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe
oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3
ustawy;

konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ realizacj¢ zadania publicznego droga
jego zlecenia organizacji pozarzgdowej wybranej na zasadach okreslonych
w ustawie, a przypadku zadania w zakresie pomocy spolecznej — organizacji
pozarzadowej wybranej na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej;

zakupie ustug — nalezy to rozumie¢ realizacj¢ zadania publicznego poprzez jego
zlecenie organizacji pozarzgdowej lub innemu podmiotowi wybranym w trybie
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. 2024.
poz. 1320 ze zm.);

Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Innych
uzaleznier, — nalezy przez to rozumieé uchwalany corocznie przez Rade Miejska
w Zawicho$cie — dokument programowy, o ktéorym mowa w art. 4 ust. 2 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tj. Dz. U. 2023. poz. 2151 ze zm.) oraz w art.10 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. 2023. poz.1939 ze zm.).

2. Ustanowiony Program jest wyrazem wspOlpracy Gminy Zawichost z organizacjami
pozarzadowymi, ktéra ma przyczyni¢ si¢ do zapewnienia organizacjom jak
najefektywniejszej dziatalnosci na terenie Gminy Zawichost.

3. Program obejmuje wspoélprace z tymi organizacjami pozarzadowymi, ktére dziatajg na
rzecz Gminy Zawichost 1 jej mieszkancow.

1.

2.

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

Celem gléwnym programu wspdlpracy Gminy Zawichost z organizacjami
pozarzgdowymi jest ksztaltowanie demokratycznego ladu spotecznego
w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg
publiczng, a organizacjami pozarzadowymi.

Celami szczeg6lowymi niniejszego programu sg:



1) urzeczywistnienie zasady pomocniczosci oraz umacnianie uprawnien obywateli
i ich wspdlnot;

2) ksztaltowanie demokratycznego fadu spotecznego w $rodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng, a
organizacjami pozarzgdowymi;

3) zwiekszenie aktywnosci mieszkaficow Gminy Zawichost, stuzgcej petniejszemu
zaspokajaniu potrzeb;

4) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych;

5) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie i lokalng wspolnote;

6) integracje podmiotoéw realizujacych zadania publiczne;

7) zwigkszenie wplywu sektora organizacji pozarzagdowych na kreowanie zadan
i celow polityki spotecznej w Gminie Zawichost;

8) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej
lub innych zrédel zewnetrznych, na realizacj¢ zadaf wiasnych Gminy
Zawichost .

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oparta jest na zasadach:

1) Pomocniczosci — powierzenia lub wspieranie realizacji zadan wiasnych gminy
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Suwerennosci stron- wspolpraca z zachowaniem autonomii partneré6w
z mozliwoscia zglaszania propozycji i deklaracji oraz zachowanie otwartosci na
propozycje drugiej strony.

3) Partnerstwa — dobrowolna wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w
rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celow.

4) Efektywnoséé — wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektéw
realizacji zadan publicznych.

5) Uczciwej konkurencji — réwny dostep do informacji w zakresie wykonywanych
dziatai zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie
tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu
decyzji odnoénie ich finansowania.

6) Jawnosci — wszystkie mozliwosci wspélpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w
zakresie stosowanych procedur.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy wspélpracy

W roku 2026 do obszaréw wspotpracy miedzy Gming Zawichost, a organizacjami
pozarzadowymi naleze¢ beda nastepujace sfery zadan publicznych:

1) pomoc spoteczna,

2) edukacja, promocja i ochrona zdrowia,

3) ochrona przyrody i srodowiska,



1.

4
5)
6)
7)
8)

9

kultura fizyczna, sport i rekreacja,

kultura i sztuka; promocja Gminy Zawichost,

bezpieczenstwo publiczne,

rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

rozw6]j wspdlnot i spotecznosei lokalnej wspieranie dziatan realizowanych przez
lokalne spotecznosci,

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja o$wiaty i wychowania.

Rozdzial 5

Formy wspélpracy

Gmina Zawichost podejmuje wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi
w formie:

1)
2)

wspblpracy finansowej — droga zlecenia organizacjom pozarzagdowym realizacji

zadafi publicznych Gminy Zawichost w trybie konkursu ofert, albo zakupu ustug;

wspotpracy pozafinansowej — poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i realizowanych zadaniach,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow
normatywnych dotyczacych sfer wspdlpracy poprzez udostepnianie
projektow tych aktow,

¢) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji
pozarzadowych,

d) udostepnianie na preferencyjnych warunkach lokali, sal konferencyjnych
i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan organizacji pozarzadowych,

e) udzielanic pomocy w  nawigzywaniu  wspélpracy  regionalnej,
ponadregionalnej z partnerami o podobnym profilu dziatania.

Rozdzial 6

Priorytetowe zadania publiczne

Na rok 2026 ustala si¢ zadania priorytetowe gminy, ktére bgdg zlecone do realizacji
uprawnionym podmiotom.

1.

W obszarze pomocy spolecznej planuje si¢ wspOlprace z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie:

a)
b)

c)
d)

€)

pomoc mieszkancom Gminy Zawichost znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i os6b,

podejmowanie dziatan prowadzacych do pelnego uczestnictwa o0séb z
niepetnosprawno$ciami w zyciu spolecznodci lokalnej i wyréwnywanie ich
szans w szczegdlnosci w zakresie samodzielnego i aktywnego zycia, edukacji
1 zatrudnienia,

usprawnienie systemu pomocy osobom znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej,
wspomaganie wolontariatu,

tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci i samodzielnosci oséb starszych,
w szczeg6lnosci wspieranie samopomocowych form aktywizacji tych oséb,



)

organizowanie pomocy osobom bezdomnym i osobom zagrozonym
wykluczeniem spolecznym, tworzenie systemu wychodzenia z bezdomnosci,
angazowanie oséb wykluczonych spotecznie do poprawy swojej sytuacji,
aktywizacja osob pozostajacych bez pracy,

organizowanie pomocy ofiarom katastrof i klesk,

wspomaganie aktywnos$ci mieszkancéw na rzecz poprawy jakosci Zzycia
w Gminie Zawichost,

wszechstronne wspomaganie rodzin.

Do zlecenia realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 stosuje si¢ przepisy ustawy
0 pomocy spoteczne;j.

2. W obszarze edukacji, promocji i ochrony zdrowia planuje si¢ wspolprace
z organizacjami pozarzadowymi w zakresie:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

organizowania i prowadzenia na terenie szk6t programéw profilaktycznych
z réznych dziedzin tj. pomoc psychologiczna, pedagogiczna, dietetyczna,
rozwoju fizycznego, i inne dla dzieci i mtodziezy, a takze ich rodzicow, w tym
indywidualne konsultacje,

organizowania konkurs6w o tematyce antyalkoholowej i antynarkotykowe;j,
przeprowadzania prelekcji o tematyce uzaleznien w placéwkach oswiatowych,
podniesienia poziomu wiedzy spoleczefistwa na temat probleméw zwigzanych
z uzywaniem srodkéw psychoaktywnych i mozliwosci zapobiegania zjawisku,
rozpowszechniania broszur, ulotek, plakatow w placéwkach oswiatowych,
$wietlicach §rodowiskowych prowadzacych dzialalnosé profilaktyczna,
wspétudzialu w tworzeniu wszelkiego rodzaju grup wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie, w szczeg6lnosci dla wspdéimatzonkéw oséb uzaleznionych.
wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob
chorych onkologicznie, diabetologicznie, neurologicznie.

Zadania okreslone w ust. 2 pkt. a do f sg rownolegle zadaniami Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Innych Uzaleznien.

3. W obszarze ochrony przyrody i $rodowiska planuje si¢ wspolprace
z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie :

1)

2)

3)

edukacji ekologicznej poprzez:

a) opracowywanie propagujacych miejsca przyrodniczo cemne — folderow,
broszur dydaktycznych i popularno-naukowych,

b) projektowanie i wykonawstwo $ciezek dydaktycznych na terenach
zielonych,

¢) organizowanie wystaw, w szczeg6lnosci bedacych efektem zajec z dzie¢mi
i mtodzieza ( np. fotografia przyrodnicza).

ksztaltowania ,,pro $rodowiskowych” postaw mieszkancéw Gminy Zawichost

poprzez:

a) upowszechnianie zagadnien ksztattowania i ochrony srodowiska,

b) prowadzenie dzialan propagujacych alternatywne dla samochodu $rodki
komunikacji,

ochrony zwierzat poprzez:

a) organizowanie konkursow i wystaw popularyzujacych zagadnienia ochrony
zwierzat, w szczegllnoscei zwierzat domowych,



b) podejmowanie dzialan majacych na celu przeciwdzialania bezdomnosci
zwierzat.
4. W  obszarze kultury fizycznej, sportu i rekreacji planuje si¢ wspolprace

z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie:

a) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju sportu i rekreacji mieszkancéw Gminy,
w tym 0s6b z niepelnosprawnosciami,

b) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na osiagnigcie wysokiego poziomu
sportowego, zwlaszcza w rywalizacji sportowej dzieci i miodziezy,

c) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ sportowych,

d) organizowanie obozow szkoleniowo-sportowych,

€) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych,

f) wspieranie dzialan majgcych na celu lepsze i petniejsze wykorzystanie walor6w
sportowych, rekreacyjnych i krajoznawczych rzeki Wisty,

g) wspieranie organizacji imprez krajoznawczych na terenie Gminy.

5. W obszarze kultury i sztuki planuje si¢ wspétprace z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie:

a) ochrony débr kultury i tradycji, dbatosci o zachowanie i wzbogacanie zbioréw
kulturowych,

b) wspieranie wydawnictw niskonakladowych, tematycznie zwigzanych z Gming
Zawichost,

¢) upowszechniania wiedzy o dziejach i kulturze naszego regionu,

d) upowszechniania muzyki rozrywkowej i ludowej,

e) organizacji konkurséw fotograficznych,

f) organizacji konkursu artystycznego w postaci np. pleneru malarskiego czy
rzezbiarskiego,

g) upamietniania miejsc pamieci narodowej oraz pielggnowania polskosci
i tradycji narodowej,

h) przygotowania programu imprez artystycznych w ramach tradycyjnie
organizowanego Swieta ,,Wianki 2026” oraz Dozynek Gminnych,

6. W obszarze bezpieczenstwa publicznego planuje si¢ wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz
ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:

a) propagowanie dziatalno$ci OSP i szkolenie Mtlodziezowych Druzyn
Pozarniczych,

b) zapewnienie bezpieczenistwa i zabezpieczania medycznego podczas imprez
masowych,

¢) nauke udzielania pomocy przedmedycznej,

d) organizacje spotkafi dla najmiodszych na temat bezpieczenstwa w szkole
i gospodarstwie domowym,

7. W obszarze dzialalnosci wspomagajagcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci.

8. W obszarze dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spolecznoscei lokalnej
wspieranie dzialan realizowanych przez lokalne spolecznosci.

9. W obszarze dziatalnosci wspomagajagcej nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
o$wiaty i wychowania planuje si¢ wspétprace z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie:

a) prowadzenia alternatywnych form edukacji oraz wyréwnywanie szans
edukacyjnych dzieci i mlodziezy,



b) podnoszenie poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci mieszkancoéw Gminy,
w szczegolnosci dzieci i mlodziezy,

¢) popularyzacja tradycji narodowych i patriotyzmu,

d) wzmacnianie tozsamosci lokalnej i regionalnej,

e) rozwéj demokracji, propagowanie wolnosci i praw czlowieka,

f) wspomaganie dzialan popularyzujacych szczegélne osiagnigcia mieszkancow
Gminy Zawichost w réznych dziedzinach,

g) wspieranie dzialah na rzecz integracji europejskiej, w tym upowszechnianie
wiedzy o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

h) organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy.

Rozdzial 7
Okres realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 8
Sposob realizacji Programu

1. Referat lub stanowisko merytoryczne przygotowuje projekt Programu na nastgpny
rok, najpdzniej do dnia uchwalenia budzetu.

2. Rada Miejska i jej Komisje — konsultacje w zakresie wytyczania polityki spoleczne;j
i finansowej Gminy oraz priorytetow w sferze wspodlpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

3. Burmistrz Zawichostu — dziatania w zakresie biezacej wspélpracy z organizacjami,
a w szczegolnoscei:

a. ogloszenia otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy
Zawichost oraz powotania komisji konkursowych,

b. wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji komisji konkursowe;j.

4. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja Programu okresla Rozporzadzenie
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie uproszczonego wzoru ofert i uproszczonego wzoru sprawozdania
z realizacji zadania publicznego (Dz.U.2018.p0z.2052).

5. Przy zlecaniu zada finansowych dotacja udzielang organizacji pozarzadowe)
wybranej w trybie konkursu ofert, zaklada si¢, ze w umowach dotyczacych 2026
roku rozliczenia zadan zleconych nie bedg dokonywane poprzez wykazywanie

wydatkow na:

1. zakupy inwestycyjne,

2. zakup gruntéw, budynkéw lub lokali oraz remonty budynkéw lub lokali,
3. pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji pozarzadowe;j,

4. dziatalnos¢ gospodarcza,

5. dziatalno$¢ polityczna,

6. dziatalno$¢ religijna.



Rozdzial 9
Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

1. Wysokos¢ $rodkéw na realizacje zadan zleconych okre$li Rada Miejska w uchwale
budzetowej na 2026. Planowang kwotg na zadania publiczne jest 70.000,00 zi.,
aczkolwiek kwota ta moze ulec zmianie, w trakcie uchwalania budzetu lub
w trakcie roku budzetowego.

2. Wysoko$é $rodkéw na poszczegélne zadania pozytku publicznego okresla uchwata
budzetowa Gminy Zawichost.

3. Udzielenie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadan prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe nastgpi po uchwaleniu budzetu Gminy Zawichost na dany
rok.

Rozdzial 10
Sposob oceny realizacji Programu

1. Za wskaznik efektywnosci realizacji Programu w roku 2026 przyjmuje si¢:

1) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
2) liczbe zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,

3) liczbe otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe matych dotacji,

5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ zadan publicznych:

a. w trybie otwartych konkursow ofert,

b. w trybie matych dotacji,

c. w innych trybach, niz wynikajgce z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Rozdzial 11
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
1. Stanowisko merytoryczne przygotowalo projekt Programu.

2. Projekt umieszczony =zostal na stronach internetowych Gminy Zawichost
www.zawichost.pl, www.zawichost.bip.pl oraz na tablicy ogloszen Urzg¢du Miasta i1 Gminy
w dniach od 6.10.2025 r. do 20.10.2025 r.

3. Organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty mogly wnosi¢ uwagi i propozycje w
ciggu 14 dni od dnia ogloszenia.

4. W ramach konsultacji nie wniesiono uwag do projektu.

5. Konsultacje Programu przeprowadzone zostalty zgodnie z Uchwala Nr 11/6/2010 Rady
Miejskiej Zawichost z dnia 6 grudnia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania
z rada dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.



Rozdzial 12

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1.Komisje konkursows do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert powotuje
zarzgdzeniem Burmistrz Zawichostu.

2.Komisja konkursowa dziala w oparciu o ustawg oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

3.Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne
okreslone w ustawie oraz w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

4.0ferta zawierajaca braki formalne moze zostaé uzupelniona przez oferenta
w terminie okreslonym przez Komisje. Nieuzupelnienie oferty w terminie bedzie skutkowa¢
odrzuceniem oferty bez rozpatrzenia.

5.Po dokonaniu oceny formalnej, Cztonkowie Komisji dokonujg merytorycznej oceny
ofert, wedtug kryteriow okreslonych w otwartym konkursie ofert.

6.0cena merytoryczna kazdej oferty dokonywana jest niezaleznie przez kazdego
z cztonkéw Komisji.

7.Komisja po zakonczeniu prac sporzadza protokél, wraz z podaniem wynikow
konkursu, ktéry przedstawia Burmistrzowi do zatwierdzenia.

8.Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe
W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Programie, stosuje si¢ przepisy ustawy

o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.



