, uAWICHOSTU

ZARZADZENIE NR 42/2020
BURMISTRZA ZAWICHOSTU
z dnia 12 marca 2020 r.

w sprawie powotania Miejskiego - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U.
z 2019 r.,, poz.1398 ze zm.) w zwigzku z art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.)zarzadzam, co nastepuje:

§1.
1. Powotuje sie Miejsko - Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”.

2. Zespot jest organem pomocniczym Burmistrza Zawichostu w zapewnieniu wykonywania zadan
zarzadzania kryzysowego na obszarze miasta i gminy Zawichost.

§2.

1. W sktad Zespotu jako stali cztonkowie wchodza:
Przewodniczacy:

1) Burmistrz Zawichostu;

Zastepca Przewodniczacego:

2) Zastepca Burmistrza Zawichostu;

Cztonkowie:

3) PrzedstawicielKomisariatu Policji w Dwikozach (Dzielnicowy);
4) Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Zawichoscie;

5) Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Dziurowie;

6) Przedstawiciel NZOZ ZDROWIE w Zawichoscie (Lekarz);
7) Lekarz Weterynarii;

8) Skarbnik;

9) Kierownik OPS;

10) Kierownik ZGKiM;

11) Kierownik USC;

12) Dyrektor Zespotu Szkoty i Przedszkola w Zawichoscie;

14) Inspektor ds. organizacji i sekretariatu;

)
)
)
13) Dyrektor Zespotu Szkoty i Przedszkola w Czyzowie Szlacheckim;
)
15) Inspektor ds. samorzadowych i kadr;

)

16) Informatyk;



17) Inspektor ds. obronnych,petnigcy zarazem funkcje Sekretarza zespotu.

2. W posiedzeniach Zespotu, na prawach cztonka, w zaleznosci od potrzeb moga bra¢ udziat inne
osoby zaproszone przez Przewodniczacego, reprezentujgce:

1) Urzad Miasta i Gminy w Zawichoscie;
2) jednostki organizacyjne;

3) zespolone stuzby, inspekcje i straze;
4) organy administracji niezespolonej;
5) spoteczne organizacje ratownicze.

3. Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego moze powotywac ekspertow do udziatu
w posiedzeniach Zespotu z glosem doradczym.

4. W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych z zaistniatej sytuacji kryzysowej Przewodniczgcy
Zespotu moze powotywac posiedzenia Zespotu w ograniczonym skfadzie stosownie do zagrozenia
badz zdarzenia.

5. Cztonkowie Zespotu, po uzgodnieniu z Przewodniczgcym lub Zastepca Przewodniczgcego, mogg
wyznacza¢ do udziatu w jego pracach swoich przedstawicieli posiadajacych wiedze, kwalifikacje
i doswiadczenie odpowiednie do rodzaju zaistniatego zdarzenia.

6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego pracami kieruje Zastepca Przewodniczgcego,
a w przypadku ich nieobecnosci pracami kieruje Cztonek Zespotu, w ktérego wiasciwosci pozostaje
rodzaj zaistniatej sytuacji kryzysowej zgodnie z decyzjg Inspektora ds. obronnych.

7. Organizacje, tryb pracy oraz zadania Zespotu okresla Regulamin Pracy Miejsko - Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, stanowigcy zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§3.

Miejscem posiedzeri i pracy Zespotu jest sala konferencyjna Urzedu Miasta i Gminy
w Zawichoscie przy ul. Zeromskiego 50. Przewodniczagcy moze wyznaczy¢ inne miejsce pracy Zespotu.
§4.

Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespotu zapewnia Zastepca Burmistrza Zawichostu.
§5.

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Zawichostu.
§6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 13 marca 2020r.
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suniaed 1IE ZAWICHOSTU

Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 42/2020
Burmistrza Zawichostu

z dnia 12 marca 2020r.

Regulamin Pracy Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego
Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Regulamin Pracy Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej,Regulaminem”
okresla organizacje, tryb pracy, zadania oraz zasady funkcjonowaniai kierowania Zespotem.
§2.
Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. 2019.1398 z pdin.zm);
2) gminnego planu zarzadzania kryzysowego, zwanego dalej ,,Planem”;
3) Rocznego Planu Pracy Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Zawichoscie;
4) niniejszego Regulaminu.
§3.
Zespdt jako organ pomocniczy Burmistrza Zawichostu, zwanego dalej ,Burmistrzem”,
w zapewnianiu wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego, podejmuje
dziatania polegajace na:
1) zapobieganiu sytuacjom kryzysowym;
2) reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) odtwarzaniu infrastruktury lub przywrdceniu jej pierwotnego charakteru.



Rozdziat 2.
PODSTAWOWE ZADANIA MIEJSKO -GMINNEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
§ 4.
Do zadan Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy w szczeg6lnosci:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;
2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Burmistrzowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w miejskim planie
zarzadzania kryzysowego;
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego;
Rozdziat 3.
ZASADY KIEROWANIA PRACA ZESPOtU ORAZ PODZIAL KOMPETENCII
§5.
1. Decyzje w sprawach zarzadzania kryzysowego Burmistrz podejmuje jednoosobowo
jako organ wiasciwy w sprawach zarzadzania kryzysowego.
2. Pracg Zespotu kieruje Przewodniczacy.
§6.
1. Do zadan Przewodniczacego naleiy:
1) inicjowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy Zespotu;
2) akceptowanie planu i terminéw posiedzen Zespotu;
3) zwolywanie planowych i doraznych posiedzen Zespotu;
4) zapraszanie na posiedzenia osdb nie bedgcych statymi Cztonkami Zespotu;
5) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;
6) akceptowanie wnioskdw i propozycji zadan wypracowanych przez Zespot;

7) podejmowanie decyzji dotyczacych kierunku podejmowanych dziatan;



8) zatwierdzanie protokotdw z posiedzen;
9) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami.
2. Polityke informacyjna w zakresie przekazywania do wiadomosci publicznej informacji
zwigzanych z zagrozeniami i prowadzonymi dziataniami kryzysowymi Przewodniczacy
prowadzi osobiscie lub poprzez inne wyznaczone osoby.

§7.
Do zadan Zastepcy Przewodniczacego w szczegdlnosci nalezy:
1) zastepowanie Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci;
2) koordynowanie biezgcych prac Zespotuy;
3) przedktadanie Przewodniczacemu do zatwierdzenia rocznego planu pracy Zespotu;
4) przedktadanie Przewodniczgcemu propozycji sktadu uczestnikéw i plandw posiedzen
Zespotuy;
5) zawiadamianie o terminach i miejscach posiedzer oséh biorgcych udziat w posiedzeniach
Zespotu;
6) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia realizacji ustalen, podjetych decyzji
i przedstawionych zadan na posiedzeniach Zespotu;
7) kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych;
8) nadzorowanie procesu dokumentowania dziatan Zespotu;
9) nadzorowanie monitoringu zagrozen oraz jego dokumentowanie, w tym nadzorowanie
opracowywania prognoz i analiz;
10) zapewnianie wspdtpracy z innymi podmiotami wykonujgcymi zadania z zakresu
zarzgdzania kryzysowego na terenie sgsiednich powiatéw i gmin.

§ 8.
1. Realizacja zadan przez Cztonkéw Zespotu ma na celu zapewnianie efektywnego
wspotdziatania wszystkich jednostek organizacyjnych bioracych udziat w zarzadzaniu

kryzysowym, zaréwno w formie wykonawczej jak i w formie doradczej oraz pomocnicze;j.



2. Cztonkowie Zespotu realizujg zadania przydzielone przez Przewodniczacego lub jego
Zastepce, z uwzglednieniem specyfiki reprezentowanej przez nich instytucji lub organizacji.
3. Do zadan Cztonkéw Zespotu w szczegolnosci nalezy:
1) stawiennictwo na kazde polecenie Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego lub
Sekretarza Zespotu;
2) czynny udziat w pracach, szkoleniach i ¢wiczeniach Zespotu;
3) zgtaszanie propozycji zamierzen do rocznego planu pracy Zespotu;
4) realizowanie ustalen i zalecert podejmowanych na posiedzeniach oraz zadarn wynikajacych
z rocznego planu pracy Zespotu;
5) state podnoszenie wiedzy z tematyki zarzadzania kryzysowego;
7) prognozowanie, monitorowanie, ocenianie i analizowanie zagrozen;
8) przygotowywanie i przedstawianie wnioskéw i propozycji decyzji dotyczacych
podejmowanych dziatan stosownie do zakresu dziatania zgodnie z wtasciwoscia
reprezentowane] jednostki (organizacji, referatu, biura);
9) wspétdziatanie w realizacji przedsiewziec przez Zespét oraz dokumentowanie swoich
dziatan.

§9.
Do zadar Sekretarza Zespotu naleiy:
1) opracowywanie projektu rocznego planu pracy Zespotu;
2) opracowywanie i biezace korygowanie harmonogramu dyzuréw w przypadku ciagtej pracy
Zespotu;
3) opracowywanie projektéw planéw przebiegu posiedzer Zespotu;
4) protokotowanie przebiegu posiedzer Zespotu;

5) przygotowywanie i obstuga posiedzen Zespotu.



Rozdziat 4.
ZASADY FUNKCJONOWANIA ZESPOtU
§ 10.
1. Posiedzenia Zespotu odbywaja sie na podstawie zatwierdzonego przez
Przewodniczacego planu przebiegu posiedzenia. Zakres przedsiewzie¢ bedgcych
przedmiotem pracy Zespotu moze by¢ uzupetniony na wniosek Cztonka Zespotu o inne
zagadnienia lub wynikac z biezacej sytuacji.
2. Zespot utrzymuje sciste wspdtdziatanie z Wojewddzkim Zespotem Zarzgdzania
Kryzysowego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego, Powiatowym Zespotem Zarzadzania
Kryzysowego oraz z zespotami zarzadzaniakryzysowego sasiednich powiatow i gmin.
Ponadto Zespadt wspotpracuje ze spotecznymiorganizacjami ratowniczymi, stowarzyszeniami
charytatywnymi, fundacjami oraz innymipodmiotami dziatajgcymi na obszarze miasta i gminy
Zawichost w zakresie realizacji zadanzarzadzania kryzysowego.
3. W przypadku wystapienia lub mozliwosci wystgpienia zdarzenia wymagajacego podjecia
natychmiastowych dziatan, w celu zachowania ciggtosci podejmowanych zadan,
Przewodniczgcy moze przediuzy¢ posiedzenie zwotane w trybie natychmiastowym poprzez
wprowadzenie dyzurdw.
4. W przypadku wprowadzenia pracy Zespotu w trybie ciggtym, nalezy zapewnic
zmianowo$¢ pracy wyznaczonych 0sob, zgodnie z opracowanym harmonogramem dyzurow.,
5. Obstuge medialng i informacyjng Zespotu prowadzi Przewodniczgcy, ktéry:
1) opracowuje i aktualizuje procedure informowania ludnoéci o zagrozeniach i sposobach
postepowania na wypadek zagrozen, a w przypadku uruchomienia procedury uczestniczy
wjej realizacji;
2) przekazuje do wiadomosci publicznej informacjezwigzane z zagrozeniami oraz biezgcymi
pracami Zespotu;

3) wspétpracuje z rzecznikami prasowymi instytucji, ktérych przedstawiciele uczestnicza



w posiedzeniach Zespofty;
4) organizuje wspdtprace ze srodkami masowego przekazu.
§11.
Powiadamianie Czfonkdw Zespotu odbywa sie zgodnie z planem powiadamiania
Miejsko — Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego poprzez stosowanie technicznych
érodkéw tacznosci lub tacznikdw sposréd stanu osobowego Urzedu Miasta i Gminy Zawichost,
wedtugdecyzji osoby odpowiedzialnej za aktywacje i realizacje planu powiadamiania.
Przygotowanieplanu powiadamiania i utrzymanie go w aktualnosci oraz jego praktyczng
realizacje powierzasie Inspektorowi ds. obronnych Urzedu Miasta i Gminy w Zawichoscie.
§12.
1. Ze wszystkich posiedzeri Zespotu opracowuje sie protokot.
2. Protokdt z posiedzenia Zespotu sporzgdza Sekretarz Zespotu.
3. Protokdt z posiedzenia Zespotu zawiera:
1) date, miejsce oraz godzine rozpoczecia posiedzenia;
2) cel i przedmiot zwotanego posiedzenia;
3) planowany porzgdek obrad;
4) przebieg posiedzenia z uwzglednieniem przedstawianych istotnych stanowisk, propozycj
| opinii;
5) wnioski i powziete ustalenia przez uczestnikéw posiedzenia;
6) decyzje podjete przez Przewodniczacego;
7) podpisy Przewodniczacego i Sekretarza.
4. Protokot sporzadzany jest w jednym egzemplarzu. Kopie protokotu, po jego zatwierdzeniu,
otrzymuja obecni na posiedzeniu Cztonkowie Zespotu.

5. Wzdr protokotu okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

mgr Katarzynfa Kondziotkg



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Pracy Miejsko - Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego
(Wzor)
Protokét z posiedzenia Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w dniu ... . ... . ... I
1. Migjsce poSIedzZenia: e s er e
2. Godzina rozpoczecia posiedzenia Zespotu: .........

3. Przewodniczacy: ....ccoveverrecnrinnernen.

5. Przyjecie porzadku posiedzenia: .......cccccoeeeeeeee

1) Otwarcie posiedzenia: ..o vemerensinenne

2) Przyjecie porzadku posiedzenia Zespotu;

6. Przebieg posiedzenia z uwzglednieniem przedstawianych istotnych stanowisk, propozycji i
opinii:

2) e .

7. Whioski, ustalenia Cztonkdw Zespotu:

) R :

8. Podjete decyzje i zadania postawione przez Przewodniczgcego Zespotu:

;S .

9. Zakonczenie posiedzenia Zespotu.......



Zatgczniki:

Zat. Nr 1 - Lista obecnosci.
Zat. Nr 2 - Plan przebiegu posiedzenia Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
Zat. Nr 3 - Dokumenty i materiaty przygotowane i wypracowane w trakcie posiedzenia

Miejsko - Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Protokot sporzadzit
Sekretarz Zespotu .....ceeeee..
Dnia: e

Przewodniczgcy:



