AT UCHWALA NR 11/6/2014
RADA MZI55A RADY MIEJSKIEJ W ZAWICHOSCIE
ZAWGCHOST

z dnia 12 grudnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity
Dz. U.z2013 r. poz.594 z pézn.zm. ) i art.5a ust.| i ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U.z2014r. poz.1118 ) po przeprowadzeniu konsultacji
spofecznych — Rada Miejska Zawichost uchwala co nastgpuje :

§ 1.

Uchwala Roczny Program Wspotpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2015 roku , stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty .

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Zawichost .

—

§3.

~ Uchwata wehodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Swietokrzyskiego .
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Zatacznik do Uchwaly Nr 11/6/2014
Rady Miejskiej w Zawichoscie
z dnia 12 grudnia 2014 r.
ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY ZAWICHOST
ZORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2015

POSTANOWIENIA OGOLNE

Organizacje pozarzadowe sa waznym partnerem wiadz samorzadowych wptywajacym na rozwoj gmin. Aktywna
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotng cecha spoteczenstwa demokratycznego , elementem spajajacym
i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng. Istotne znaczenie dla ich funkcjonowania ma wymiana doswiadczen migdzy
organizacjami oraz wspOtpraca sektora pozarzadowego z sektorem publicznym , wtym zsamorzadem gminy
Zakfadanym efektem wspoipracy jest zwigkszenie skutecznosci dziafan zwiazanych z realizacja zadan publicznych

_ .. Powierzenie organizacjom pozarzadowym zadan spotecznych , zwigksza efektywnos$c i skutecznos¢ ich realizacji
-

§2.
IL. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Program okresla zakres i formy wspotpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan
publicznych , o ktorych mowa w art.4 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie , zwanej w dalszej czgsci programu ustawa.

Cel glowny :

Giéwnym celem Programu jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow oraz ksztattowanie
demokratycznego fadu spotecznego w srodowisku lokalnym , poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gming ,
a organizacjami pozarzadowymi .

Cele szczegdlowe :

1. zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy wynikajacych z przepisow prawa
poprzez whaczenie w ich realizacjg organizacji pozarzadowych ,

2. umacnianie w $wiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnodci za siebie, swojeotoczenie ,wspolnotg
lokalna oraz jej tradycje ,

3. tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej ,

4. budowanie spofeczenstwa obywatelskiego , poprzez aktywizacje spofecznosci lokalnej ,
5. prowadzenie nowatorskich i efektywniejszych dziatan na rzecz mieszkancow ,

6. zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow ,

7. poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych ,

8. tworzenie systemowych rozwiazan waznych dla funkcjonowania Gminy .

§ 3.
III. ZASADY WSPOLPRACY
Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach :

pomocniczo$ci , suwerennosci stron. partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci:
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I. zasada pomocniczosci — jest zasada o charakterze ustrojowym . Wskazuje podzial zadan migdzy

sektorem publicznym , a obywatelskim ukierunkowanych na umacnianie ~ obywateli , ich wspdlnot i organizacji
oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej ,

2. zasada suwerennosci stron — przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych oraz
wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewngetrzne ,

3. zasada partnerstwa — oznacza wspdiprace rownoprawnych partneréw na warunkach okreslonych stosowng
umowa lub porozumieniem,

4. zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych ,

5. zasada jawnosci — oznacza , iz wszystkie zasady wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi sa jawne ,
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w  zakresie stosowanych procedur i kryteriow ,

6. zasada uczciwej konkurencji — polega na udzieleniu wszystkim podmiotom tych samych

informacji odnosnie wykonywanych dziatan , atakze stosowaniu jednakowych kryteriow wspierania
wszystkich , organizacji pozarzadowych , wtym stosowaniu jednakowych kryteriow przy podejmowaniu
decyzji odnosnie finansowania dziafaf tych podmiotow .

§ 4.
_ JIV.ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan  publicznych
wymienionych w art.4 ust.] ustawy .

2. Wspolne okreslenie potrzeb i dazenie do rozwiazania problemow spofecznych .

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji .

§S.
V. FORMY WSPOLPRACY
Wspbtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze przybiera¢ formy pozafinansowe i finansowe .
1. Do form pozafinansowych nalezy :
a. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci ,

b. konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi , odpowiednio do zakresu ich dziatania projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych  organizacji,

c. tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym ,

d. promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych w zakresie wykonywanych zadan na  stronie internetowej
gminy oraz lokalnych mediach .

2. Do form finansowych wspélpracy naleiy zlecenie realizacji zadan poprzez :
a. powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie  jego realizacji,

b. wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie  ich realizacji.

§ 6.
V1. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Priorytetowymi obszarami wspétpracy w 2015 roku sa :

I. W zakresie pomocy spotecznej , wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0séb ;

a. pomoc mieszkaiicom Gminy Zawichost znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji ,

1d: C16200E6-A214-48B1-88BA-39FE848E926F. Podpisany Strona 2



&

TAWICHOST

. . . . ) ¥ il SRS D A . . . . . L
b. podejmowanie dziatan prowadé{é‘ ch do pef/nego uczestnictwa osob niepefnosprawnych w zyciu spotecznosci

lokalnej i wyréwnywania ich szans — w szczegolnosci w zakresie  samodzielnego i aktywnego zycia , edukacji

i zatrudnienia,

c. usprawnienie systemu pomocy osobom znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej ,
d. wspomaganie wolontariatu ,

e. tworzenie warunkow dla rozwoju aktywnosci i samodzielnoéci 0sob starszych , w  szczegdlnosci wspieranie
samopomocowych form aktywizacji tych osob ,

f. organizowanie pomocy osobom bezdomnym i osobom zagrozonym wykluczeniem  spolecznym , tworzenie
systemu wychodzenia z bezdomno$ci , angazowanie os6b  wykluczonych spofecznie do poprawy swojej sytuacji

g. aktywizacja osob pozostajacych bez pracy ,
h. organizowanie pomocy ofiarom katastrof i klesk ,
i. wspomaganie aktywnosci mieszkaficow na rzecz poprawy jakosci zycia w gminie Zawichost,
J. wszechstronne wspomaganie rodzin ,
2. W zakresie ochrony i promocji zdrowia ;

4 a. popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chorob szczegoblnie
"_ _cywilizacyjnych,
b. popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od  tytoniu, alkoholu
i narkotykow , lekow oraz innych srodkow i zachowan stanowiacych  zagrozenie dla zdrowia ,

c. promocja iochrona zdrowia , szczegblnie w tych obszarach , ktore nie sa dostatecznie  zabezpieczone
w ramach systemu ochrony zdrowia ,

d. propagowanie idei oraz wspieranie przynaleznosci do sieci zdrowych szkét i przedszkoli ,
3. W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy , w tym rozwdj  przedsigbiorczosci .

4. W zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych ,  wspieranie dziatan
realizowanych przez lokalne spofecznosci .

5. W zakresie nauki ,szkolnictwa wyzszego ,edukacji , oswiaty i wychowania :
a. prowadzenie alternatywnych form edukacji oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy ,
b. podnoszenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci mieszkancow Gminy , w szczegdlnosci dzieci i  miodziezy ,
¢. popularyzacja tradycji narodowych i patriotyzmu ,
d. wzmacnianie tozsamosci lokalnej i regionalnej ,
e. rozwdj demokracji , propagowanie wolnosci i praw cztowieka ,
f. wspomaganie dziatan popularyzujacych szczegélne osiagnigcia mieszkancow Zawichostu w  rdznych
dziedzinach ,
g. wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej , w tym upowszechnianie wiedzy o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej ,
h. organizowanie czasu wolnego dzieci i modziezy , w tym zakresie w zakresie sportu i rekreacji .
6. W zakresie kultury , sztuki , ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego :
a. zwiekszenie dostepu mieszkancow do dobr kultury ,
b. upowszechnianie kultury ,
c. edukacja kulturalna dzieci i miodziezy ,
d. dziatania na rzecz kultury , sztuki oraz wspieranie zadai z zakresu ochrony obiektow  zabytkowych,

e. wspomaganie rozwoju kultury i sztuki , w tym tworczosci artystycznej oraz organizowanie przedsigwzigé
artystycznych wzbogacajacych ofertg gminy ,
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a. wspieranie dziatah na rzecz rozwoju sportu irekreacji mieszkancow Gminy , wtym 0sob
niepetnosprawnych ,
b. tworzenie warunkdéw pozwalajacych na osiagnigcie wysokiego poziomu sportowego, zwlaszcza

w rywalizacji sportowej dzieci i mtodziezy ,
c. organizowanie i prowadzenie zajg¢ sportowych ,
d. organizowanie obozow szkoleniowo — sportowych ,
e. wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych ,

f. wspieranie dziatan majacych na celu lepsze ipetniejsze wykorzystanie walorow sportowych
rekreacyjnych i krajoznawczych rzeki Wisty ,

g. wspieranie organizacji imprez krajoznawczych na terenie Gminy .
8. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
9. W zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

10. W zakresie dziafalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow  wymienionych w art.3
ust.3 w zakresie okreslonym w pkt [-9 .

§7.
VIL OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wspélpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2015 bedzie realizowany od 1 stycznia 2015r. do 31 grudnia 2015 r.

§8.
VIIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

I.Rada Miejska ijej Komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej ifinansowej Gminy —oraz
priorytetow w sferze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi .

2. Burmistrz Miasta iGminy Zawichost — w zakresie biezacej wspdlpracy zorganizacjami , aw
szczegdlnosei
a. ogloszenia otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadaf publicznych gminy oraz powotania komisji
konkursowych ,
b. wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadaf publicznych na podstawie rekomendacji komisji
konkursowej .
§9.

IX. WYSOKOS$C SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na sfinansowanie realizacji Programu  wspotpracy Gminy
Zawichost z organizacjami pozarzqdowyml oraz innymi podmiotami  prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2015 okresla si¢ w kwocie 28 000,00zt , aczkolwiek kwota ta moze ulec zmianie w trakcie
uchwalania budzetu przez Rade Miejska Zawichost lub w trak01e roku budzetowego .

2. Wysokos¢ srodkéw na poszczegolne zadania pozytku publicznego okresla uchwata  budzetowa gminy
Zawichost.

3. Udzielenie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadaf prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe nastapi po uchwaleniu budzetu gminy na dany rok .

§ 10.
X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
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1. Miernikiem efektywnosci realizacji Programu w danym roku quf'ilglgﬁ;l;ijjé%gtﬁyiczqce w  szczegoblnoscei :
a. liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych realizacje zadan publicznych ,
b. liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert ,
¢. liczby ofert , ktore wplynetly od organizacji ,
d. liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych ,

e. wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe .

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ komorka organizacyjna  Urzedu Miasta
i Gminy .
3. Burmistrz Miasta iGminy , nie pézniej niz do 30 kwietnia 2016 r. przedtozy Radzie Miejskiej
sprawozdanie z realizacji Programu .

4. Sprawozdanie , o ktérym mowa ust.3 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji  Publicznej .

§11.
XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

) I. Program wspotpracy Gminy Zawichost z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi  podmiotami
- ~prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2015r.utworzony zostat na  bazie projektu programu .

2. Projekt konsultowany jest z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami  wymienionymi w art.3 ust.3

ustawy .

3. Konsultacje odbywajg sie¢ w sposob okreslony w uchwale Nr 11/6/2010 Rady Miejskiej Zawichost z dnia
06.12.2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania zradg dziatalno$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dziafalnosci pozytku publicznego io0 wolontariacie , projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji .

4. Projekt programu zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy
Zawichost .

5. Organizacje pozarzadowe maja mozliwos¢ zglaszania uwag i opinii co do projektu  programu , przestac je
mozna droga pocztowa, zfozy¢ na pismie bezposrednio w  Sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy Zawichost lub
przesta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie 14 dni .

6. Projekt uchwaty o przyjeciu programu wraz z projektem jest poddawany pod obrady Rady Miejskiej
Zawichost .

7. Po przyjeciu przez Rade Miejska Zawichost Programu , zamieszcza si¢ w Biuletynie  Informacji Publicznej
i na stronie internetowej Gminy Zawichost — www.zawichost.pl

§ 12.

XII. TRYB POWOLYWANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

I. Komisja konkursowa powofana jest zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Zawichost celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.

2. Komisja konkursowa powinna liczy¢ minimum 3 czlonkow .

3. W sklad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Urzedu Miasta i Gminy oraz osoby  wskazane
przez organizacje pozarzadowe z wylaczeniem osob reprezentujacych —organizacje oraz inne podmioty biorace
udziat w konkursie .

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze , zglosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,  ktorych konkurs dotyczy .

Id: C16200E6-A214-48B1-88BA-39FE848E926F. Podpisany Strona 5



* 7 A s S e
RADA MIBTS 7/,
o | ZAWICHOST
5. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji , a w przypadku jego nieobecno$ci  wyznaczony przez
niego Cztonek komisji.

6. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej — dotacji dokonuje
Burmistrz Miasta i Gminy Zawichost .

8. Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci :
1. Ocena ofert pod wzgledem formalnym ,
2. Ocena merytoryczna ofert z uwzglednieniem :

a. mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3
ustawy .,
b. przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania , w tym w odniesieniu do zakresu  rzeczowego zadania

c. wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania ,

d. planowanego przez oferentéw udziatu $rodkéw wiasnych lub srodkow pochodzacych z  innych zrédet na
realizacje¢ zadania publicznego ,
, . € planowanego przez oferentow wkiadu osobowego lub rzeczowego w tym $wiadczenia wolontariuszy
— i pracy spotecznej cztonkow ,

f. analizy ioceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku oferentéw , ktorzy w  latach
poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne . uwzgledniajac ich rzetelno$¢  oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow .

3. Sporzadzenie protokotu z przebiegu prac komisji .
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UZASADNIENIE

Uchwalenie niniejszego Programu jest wyrazem polityki wtadz Gminy wobec
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego. Ma ona na celu zapewnienie tym organizacjom poprawy warunkdw ich
funkcjonowania oraz wspieranie zbieznych z samorzadowymi i ich wtasnych inicjatyw
realizowanychna terenie Gminy .
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